
9. Operator ładowarki i instalacji odżużlania - odpopielania 

Praca: zmianowa 
Tryb wypłaty: miesięczna- stałe podstawowe wynagrodzenie + premia uznaniowa  
Adres: 38-300 Gorlice, ul. Chopina 33g 

Zakres obowiązków stanowić będzie w szczególności: 

• Prowadzenie eksploatacji urządzeń odżużlania i odpopielania ITPO służących do 

magazynowania, transportu i obróbki mechanicznej odpadów po procesowych. 

• Transportowanie żużla w celu jego sezonowania jak również załadunek samochodów 

przygotowanym materiałem. 

• Kontrolowanie sprawności działania, usuwanie usterek i awarii w celu zapewnienia ciągłości 

pracy powierzonych urządzeń. 

• Sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem racjonalnej gospodarki odpadami, środkami 

smarnymi, środkami chemicznymi oraz materiałami i surowcami niezbędnymi do zachowania 

ciągłości pracy. 

• Dbanie o dobro zakładu pracy, ochronę mienia i używanie go zgodnie z przeznaczeniem. 

Nasze wymagania: 

• Wykształcenie minimum zasadnicze zawodowe. 

• Umiejętność posługiwania się dokumentacją techniczną. 

• Wiedza ogólna z zakresu budowy urządzeń przemysłowych. 

• Ogólna wiedza techniczna dotycząca procesów oraz urządzeń i technologii stosowanych w 

zakładzie ITPO. 

• Bardzo dobra współpraca w zespole oraz otwartość i umiejętność budowania dobrych relacji 

interpersonalnych. 

• Umiejętność rozwiązywania problemów. 

• Umiejętność szybkiego i analitycznego myślenia. 

• Umiejętność radzenia sobie w sytuacjach nowych i nietypowych. 

• Umiejętność radzenia sobie ze stresem. 

• Umiejętność organizacji pracy na stanowisku. 

• Rzetelność. 

• Dbałość o bezpieczeństwo. 

• Dbanie o dobro zakładu pracy, ochronę mienia i używanie go zgodnie z przeznaczeniem. 

• Zachowywanie tajemnicy służbowej w tym handlowej. 

 

Mile widziane: 

• Doświadczenie w pracy związanej z eksploatacją i utrzymaniem ruchu urządzeń produkcyjnych. 

• Znajomość programów Excel, Word, Outlook – na poziomie podstawowym. 

• Uprawnienia w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji lub sieci na stanowisku eksploatacji w 

zakresie Grupy II. 

• Uprawnienia operatora ładowarki i wózka widłowego. 



• Umiejętność organizacji pracy na stanowisku. 

• Samodzielność w działaniu. 

• Obsługa suwnicy z chwytakiem. 

• Prawo jazdy kat. C + E 

• Nastawienie na uczenie się, ciągłe doskonalenie wiedzy zawodowej. 

 

To oferujemy: 

• Możliwość stałego rozwoju zawodowego. 

• Przyjazne środowisko pracy, współpracę z osobami otwartymi i chętnie dzielącymi się wiedzą. 

• Stabilne i długofalowe zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę. 

• Wynagrodzenie zasadnicze adekwatne do posiadanego doświadczenia, umiejętności i kompetencji. 

• Dodatki finansowe za pełnione dyżury oraz premia uznaniowa. 

• Wsparcie na każdym etapie wdrożenia. 

• Interesujące, pełne wyzwań zadania dające możliwości zdobywania doświadczenia. 

• Możliwość pracy w rozwijającej się, nowoczesnej firmie i realny wpływ na swoje stanowisko pracy. 

• Możliwość poszerzania wiedzy i zdobywania nowych umiejętności poprzez m.in. udział w 

szkoleniach. 

 


